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Osland-konsernets rutine for forankring av arbeidet med dpenhetsloven

Gyldig fra: 30.06.2025

Neste planlagte revisjon: Juni 2026

Versjon: 2.0

Vedtak: Godkjent av styret i Osland-konsernet 30.06.2025

Innledning
Formalet med denne rutinen er a sikre at Osland-konsernets arbeid med & identifisere og handtere risiko
for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, er forankret i konsernets styringssystem

og ledelsesstruktur —i trdd med dpenhetsloven §4 og §5.

Apenhetsloven skal ogsa sikre allmennheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter h&ndterer

risiko og negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Rutinen beskriver hvordan Osland forankrer og arbeider med aktsomhetsvurderinger i trdd med

apenhetsloven.

Ansvarsfordeling
Styret i Osland AS og Osland Origin AS har det overordnede ansvaret for konsernets etterlevelse av
apenhetsloven. Styret skal godkjenne den arlige redegjarelsen og behandle arbeidet med

aktsomhetsvurderinger minst to ganger i lgpet av aret.

Det operative ansvaret ligger hos daglig leder i de enkelte konsernselskapene. Daglig leder har ansvar for
giennomfgring av aktsomhetsvurderinger, oppfalging av konsernets handlingsplan og dialog med

leverandgrer og forretningspartnere.

De ansvarlige for innkjep og gvrige fagmiljger har medvirkningsansvar innenfor sine omrader. Dette

omfatter blant annet risikovurdering knyttet til arbeidsforhold, leverandarkartlegging og intern oppfalging.

Der det er etablert compliance- eller internkontrollfunksjon, skal denne bidra til 4 sikre dokumentasjon,
etterprgvbarhet og systematisk overvaking av at rutinene folges.
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Styrets involvering og gjennomgang

Styret i Osland skal holdes lgpende orientert om konsernets arbeid med aktsomhetsvurderinger og
etterlevelse av dpenhetsloven. Daglig leder har ansvar for a planlegge den arlige giennomgangen og for &
legge frem en samlet redegjorelse til styret. Gjennomgangen skal oppsummere det arbeidet som er utfart,

eventuelle funn, iverksatte tiltak og fremdrift i henhold til handlingsplanen.

Gjennomgangen presenteres som en orienteringssak, men daglig leder skal ved behov lgfte enkeltsaker til

seerskilt styrebehandling.

Rutinene og styringspraksisen knyttet til apenhetsloven skal giennomgas arlig og revideres ved behov.
Daglig leder skal informere styret dersom det gjgres endringer i rutiner, prinsipper eller styringssystemer

som pavirker konsernets etterlevelse.

Arlig redegjorelse

Styret i Osland vedtar den arlige redegjerelsen for konsernets aktsomhetsvurderinger og resultatene av
disse. Redegjarelsen skal godkjennes fgr publisering og gjares tilgjengelig for allmennheten senest 30.
juni hvert ar, i trad med &penhetslovens krav. Tidspunktet for publisering samordnes med selskapets

arsrapport.

Revisjon av rutinen
Denne rutinen skal vurderes og eventuelt oppdateres arlig, eller ved vesentlige endringer i lovverk,

virksomhetsstruktur eller risikobilde. Revidert versjon skal behandles i styret.

Aktsomhetsvurderinger
Osland skal arlig giennomfaere aktsomhetsvurderinger for & identifisere og handtere risiko for brudd pa
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vurderingene skal dekke bade egen

virksomhet, leverandaerkjeden og gvrige forretningspartnere.

Aktsomhetsvurderingene skal veere risikobaserte og tilpasset virksomhetens art, produkter og tjenester.
Det innebeerer gjennomfaring av rimelige og relevante undersgkelser for & avdekke faktiske eller

potensielle negative konsekvenser knyttet til hele verdikjeden.

Arbeidet skal giennomfgres i trdéd med OECDs seks-trinnsmodell og baseres pa oppdaterte data,

relevante risikofaktorer og konsernets egne prioriteringer.
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Tiltak og oppfaelging
Funn fra aktsomhetsvurderingene skal falges opp med konkrete vurderinger av hvilke tiltak som begr
iverksettes. Tiltakene skal vaere hensiktsmessige og sta i forhold til alvorlighetsgraden og Oslands

mulighet til & pavirke situasjonen.

Formalet med tiltakene er & forebygge faktiske brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, eller & redusere risikoen for at slike brudd oppstar. | tilfeller der negative forhold allerede

er identifisert, skal tiltak ogsa kunne bidra til & rette opp eller avhjelpe skaden.

Gjennomfgrte tiltak skal dokumenteres og evalueres for & vurdere effekt og behov for eventuelle

justeringer.

Varslingskanaler
Osland-konsernet skal ha et tilgjengelig og trygt system for varsling av mulige brudd pa grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Varslingssystemet skal veere dpent for konsernets

egne ansatte, ansatte hos leverandgrer og forretningspartnere, samt gvrige eksterne interessenter.

Systemet skal legge til rette for at varsler kan fremmes konfidensielt og uten risiko for gjengjeldelse. Det

skal ogsa veere mulig & varsle anonymt.

Informasjon og opplaering

Osland-konsernet skal sgrge for at relevant informasjon om vart arbeid etter &penhetsloven er lett
tilgjengelig for ansatte, leverandgarer, forretningspartneres ansatte og gvrige interessenter. Informasjonen
skal tilpasses malgruppen, slik at bade interne og eksterne aktarer forstar innholdet og hvordan de kan

bidra til ansvarlig forretningspraksis.

Konsernet skal ogsa tilby jevnlig oppleering for egne ansatte om apenhetsloven og interne rutiner for
aktsomhetsvurderinger og varsling. Oppleeringen skal dokumenteres og veere tilpasset ulike roller og

ansvarsomrader i organisasjonen.

Avslutning og godkjenning
Denne rutinen er godkjent av styret i Osland-konsernet i forbindelse med publisering av redegjarelsen

etter 4penhetsloven for 2024, den 30.06.2025.
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YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-24T10:50:38.012+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Søfteland, Even
             9578-5997-4-1307338
             NO
        
         
             application/pdf
             Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf
             VOINcNgLEFIv5ckZg12JG0fZnFVgFAk/TIzNjkjYz+4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-24T23:03:51.064+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             76830DA3CE1A4D55A44493C961E03370
        
    
     
         
             
                 2025-06-24T23:02:21.019+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.49.189.97
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-24T23:02:21.193+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf
                     VOINcNgLEFIv5ckZg12JG0fZnFVgFAk/TIzNjkjYz+4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-24T23:02:35.450+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2025-06-24T23:03:19.294+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-06-24T23:03:51.064+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Dv3lO7p4qQXc/t+2ld7DOoafhuo0izYklKkYNUArU00=

 
 
 

 
 n6rh6qqG0QrSMf5cnXgh4Z6BVnoUbjKQ4wxLsctt9mY=


 
qDJ0O8LSyDnysRtDmxWjsbuUPvWFbsn2woU03kVXtBs1Ew5e0Kg7MJk4d7tXzpw2pLL1XhPVQH9U

t96cezXPY4QFO6RDvtTS7wlXEMdviMmXXUCLbKRf0qokuofhfQfFT4yMCKCcqQwjf/kG4EHY4t+S

znS9Zdb12f2xVM2NmnxAqomjc8GK0IaKdx5vZWtTIo3rcTTkb4+PQ7bpNudprKe3XhqMwsRXo+N1

tjuQtuQ+prPFvlTiZMlfNda/aK4InBOHehbCqTDblRZiausxkG+veMdKdazZbliDhbNuLCHW7rmQ

jnvIn6Y1vf7ZyeQEyi7EqCtCXvSn73K8dEW9hH4x/QeHfCRm3TKDVPj9r8yNbY9oN5ZdeZAI3f0J

BoEiOgcdYdlrDi8IcPuYe+IWVI/wXfpE2BkmUo7lD04LbxwmICoLp3gVZ8luVJIEwBuHm0FumJ+a

wQraaDA+R4Mhar3z8gOjJcfmOCIbpvtZEWmgFwh44fc2vUMJ+PnhQYks

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-24T23:03:51.211+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Drageset, Birthe
             9578-5993-4-2670164
             NO
        
         
             application/pdf
             Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf
             VOINcNgLEFIv5ckZg12JG0fZnFVgFAk/TIzNjkjYz+4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-30T21:17:50.094+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             76830DA3CE1A4D55A44493C961E03370
        
    
     
         
             
                 2025-06-30T21:16:58.614+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.214.37.24
                     Mozilla/5.0 (iPad; CPU OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-30T21:16:59.907+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Osland - konsernets rutine for åpenhetsloven 2024.pdf
                     VOINcNgLEFIv5ckZg12JG0fZnFVgFAk/TIzNjkjYz+4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-30T21:17:06.958+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-06-30T21:17:50.095+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 VhQ9TmbtdksslTIHW3EfmSU8o/zFWOOwnFZrlXThBpw=

 
 
 

 
 JLKfKm0vtTiSc0ecqjPWDN2+FEHXDPJ5KNkw4umcW70=


 
jM4Hti9iNDEsg/kfzjHTL5EkWMRQnntEbhwiAfwvQJshPw1sNLToEAY0SejZipgGP6XI/AvxV8oe

CYuTl43wEuF/3JaldGuRYTa15E1WO4DoaEytn/TuA2LnGsps8Lb9oXRgWnxP1xlS7eYnVUur3Agh

W7abPEPzGFcpBay6udFplLLXDnrtjV7qDYHjVkjaqMZjBsAtrD35h1ZfB69qM4f3FbmdlEp3ZNPe

XhHe42Ud/XqMe2Y4P3yrpP///LUalJVNbSuuD9UPXtiIMvL0bVtPLD9Vdsy+Wj5RE1cP0+fI+EzS

tUZbHIUhrkeOBamS1dCvCc8KdMLPDkuNX4gIYKkdS1rhEgiWro5+WwS2j22UKsGj7ZB3y9cjaDqw

py0Jz/MFJIAdkizj6AhbfvF/H8cpKhpFHeTfPZ/V9KTpz1SFH3VY9gZ/Rti2bJ6ZRXEsWWIe7i2d

h+fGiFwRroXYi27XPrETuW31W6pW/nC9CesBeSD5sZtrTZzdlIpodSNI

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-30T21:17:50.417+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw		2025-06-30T21:17:51+0200




